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QUELS AVANTAGES Y A-T-IL A TRANSMETTRE
LENTREPRISE DANS LE CADRE D'UN PACTE
DUTREIL ?

A—. | —

La transmission d‘une entreprise est un moment crucial pour un chef d’entreprise, tant pour le changement de vie

induit, que pour sa r_‘or"nple:r:ité.

En effet, une telle opération emporte de nombreuses questions, notamment sur les retombées fiscales, et les avantages

des dispositifs fiscaux.

A cet égard, le Pacte Dutreil est un régime de faveur instauré par la loi pour l'initiative économique, dite « loi

Dutreil »[1], afin d"alléger le coit fiscal de la transmission des entreprises, sous certaines conditions.

* QUELLES SONT LES CONDITIONS D'APPLICATION DU PACTE DUTREIL ?

En premier lieu, ce dispositif s'applique a la transmission de titres, ou de biens, des entreprises ayant une
activité industrielle, commerciale, artisanale, agricole ou libérale.

Aussi, ce pacte implique, précédemment a la transmission, un engagement collectif de conservation des
titres, dans les sociétés, et de détention d'entreprise, dans les entreprises individuelles. Cette condition
porte sur 2 ans minimum, et doit &tre en cours au jour de la donation ou de la succession.

Chaque donataire, héritier, ou |[égataire doit également s'engager individuellement & conserver les titres
recus, ou les biens affectés a I'exploitation, a la fin de 'engagement de détention, pendant au moins 4
ans.

En dernier lieu, I'un des signataires doit prendre I'engagement de poursuivre |'exploitation de
I'entreprise, de poursuivre son activité professionnelle principale ou dassurer les fonctions de direction

de la société. Cette obligation dure 3 ans, a la suite de la transmission de |"entreprise.

* QUEL E5T LE PRINCIPAL AVANTAGE DU PACTE DUTREIL ?

Ce dispositif fiscal fait bénéficier la transmission d’entreprise, a titre gratuit, d'une exonération de droits,
a concurrence de 75% de sa valeur. Il doit donc s’agir de titres, ou de biens, faisant I'objet d'une
donation ou d'une succession. La base taxable des droits est ramenée a 25% de sa valeur initiale.
'exonération s"applique aux parts sociales, actions, biens meubles ou immeubles, corporels ou
incorporels, affectés a |'exploitation de I'entreprise. La transmission de titres, ou de biens, est éligible,
qu’elle s’opére en pleine propriété ou dans le cadre d'un démembrement. La largesse du champ
d’application permet a un nombre important d’entreprises, transmises a titre gratuit, de profiter du
dispositif.

De plus, il n"existe pas de limite relative au montant de la valeur transmise, ce qui constitue un avantage

incontestable pour les entreprises de valeur importante.

*» LE PACTE DUTREIL PEUT-IL ETRE CUMULE AVEC D'AUTRES DISPOSITIFS ?

En effet, le pacte Dutreil peut étre cumulé avec plusieurs avantages fiscaux. Tout d'abord, lorsque la
transmission a lieu entre parent et enfant, la donation peut faire I'objet d’un abattement, sur les
donations en ligne directe, a hauteur de 100 000 £.

Il est également possible de bénéficier d'une réduction de 50% des droits, a condition que la donation
soit réalisée en pleine propriété, avant les 70 ans du donateur.

En outre, si le donataire fait partie des effectifs de I'entreprise a plein temps, ou en apprentissage, il
existe un abattement de 300 000 € sur la valeur transmise. Pour cela, le donataire doit avoir au moins 2
ans d'ancienneté, et poursuive |"activité pendant 5 ans, aprés la donation.

Enfin, il existe une possibilité de différer le paiement pendant 5 ans, a compter de la date d'exigibilité

des droits. A la fin de ce délai, les droits peuvent faire |'objet d'un paiement fractionné.
[1] Loi n® 2003-721 du Ter aodt 2003 pour linitiative économique.
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